LAS ESCUELAS DEL CONDADO DE HENRY

PAUTAS PARA CUMPLIMIENTO

De acuerdo con el Orden Ejecutivo 11246: Título 11 de las Enmiendas a la Educación de 1976; Título VI del Acto de los Derechos Civiles de 1964, como enmendado por el Acto de Oportunidad para Empleo Igual de 1972; Título IX Regulación Efectuando Enmiendas a la Educación de 1973; y todas las demás reglas, leyes, regulaciones, y políticas federales y del estado, la Junta Directiva de las Escuelas del Condado de Henry no discrimina ilegalmente a causa de la edad, el género, la raza, el color, la religión, la incapacidad, o el origen nacional en sus prácticas de empleo o programas educativos y actividades incluyendo áreas de Carrera y Programa de Educación Técnica: Agricultura, Negocio y Sistemas de Información, Ciencias de Familia y Consumidor, Ciencias Médicas y de Salud, Mercadeo, Educación Tecnológica, y Educación Industrial.  Rebecca Wells, la Directora de la Educación Especial, está designada como coordinadora de no discriminación para el acceso a y el poner en práctica de programas bajo la sección 504 y el Acto de Americanos con Incapacidades.  Señora Rebecca Kamguia, a cargo de cumplimiento a Título IX, está designado como coordinadora de no discriminación en cuanto a asuntos del personal bajo la sección 504, el Acto de Americanos con Incapacidades y Título IX.  Quejas específicas de discriminación alegada bajo Título VI del Acto de Derechos Civiles deben dirigirse a Señora Amy Scott, Directora de Servicios Estudiantiles.

Es la intención de las Escuelas del Condado de Henry cumplir tanto con la letra como con el espíritu de la ley al asegurar que la discriminación no existe en sus políticas, regulaciones, y operaciones.  Procedimientos de Título IX, Título VI y Sección 504 para presentar quejas se han establecido para los estudiantes, los padres, y los empleados que piensen que hayan experimentado discriminación por las Escuelas del Condado de Henry.

Quejas específicas de discriminación alegada bajo Título IX deben dirigirse a:

Mrs. Rebecca Kamguia, Title IX Compliance Officer

Henry County Schools

P.O. Box 8958

Collinsville, VA  24078

276-634-4708

bkamguia@henry.k12.va.us

Quejas específicas de discriminación alegada bajo Sección 504 deben dirigirse a:

Mrs. Rebecca Wells, Section 504 Coordinator

Henry County Schools

P.O. Box 8958

Collinsville, VA  24078

276-634-4736

rwells@henry.k12.va.us
Quejas específicas de discriminación alegada bajo Título VI deben dirigirse a:

Mrs. Amy Scott, Title VI Coordinator

Henry County Schools

P.O. Box 8958

Collinsville, VA  24078

276-634-4735

ascott@henry.k12.va.us
